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VIỆC RÈN LUYỆN CHO HS-SV NGÀNH KỸ THUẬT LÀ MỘT VIỆC LÀM RẤT CẦN THIẾT. ĐỂ ĐÀO TẠO RA NHỮNG KỸ THUẬT VIÊN GIỎI CHO TƯƠNG LAI, VIỆC TỰ HỌC, SÁNG TẠO CUNG CẤP CHO HS - SV NHỮNG KIẾN THỨC CHUYÊN NGÀNH, RÈN LUYỆN CHO HS-SV NHỮNG KỸ NĂNG CẦN THIẾT. CHÍNH VÌ VẬY, NỘI DUNG CỦA BÀI THAM LUẬN NHẰM CÓ NHỮNG KỸ NĂNG CẦN THIẾT BƯỚC CHÂN VÀO LĨNH VỰC MỚI CÓ THỂ TRỞ THÀNH NHỮNG  NGƯỜI  KỸ THUẬT VIÊN VỪA HỒNG VỪA CHUYÊN.

1. ĐẶT VẤN ĐỀ:

Trong công tác đào tào của bất cứ nghề gì cũng phải quan tâm đến vấn đề rèn luyện kĩ năng thực tập, bồi dưỡng tay nghề cho người học. Sự thành thào, nhuần nhuyễn tay nghề là một yếu tố vô cũng quan trọng, làm tăng hiệu quả hoạt động trong một lĩnh vực học tập, vì “trăm nghe không bằng tay quen”.

Những phương thức học tập rèn luyện kĩ năng thực tập góp phần nâng cao chất lượng tay nghề, đáp ứng yêu cầu sự nghiệp công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước. Thông qua hoạt động này, tay nghề dạy học của sinh viên được hình thành và được rèn luyện thường xuyên. Đây là điều kiện “cần” để sinh viên bớt đi sự bỡ ngỡ khi gia nhập thực tập thực tiễn. Hoạt động này cũng trang bị cho sinh viên các kĩ năng học, kĩ năng thực tập cần thiết, góp phần rút ngắn khoảng cách  HS-SV trẻ mới ra trường, giúp HS-SV họ nhanh chóng làm quen, hòa nhập và có thể hoàn thành tốt nhiệm vụ, đáp ứng nhu cầu chung.
2. MỘT SỐ NGUYÊN NHÂN CỦA NHỮNG BẤT CẬP:
2.1 Nguyên nhân khách quan
- Cơ sở vật chất còn thiếu : Phòng, trang thiết bị chưa đảm bảo tiêu chuẩn (diện tích nhỏ, thiếu ánh sáng, thiếu trang thiết bị,…)
- Chương trình rèn luyện nghiệp vụ thường xuyên bị cắt giảm, thời gian thực hành ít, sinh viên quá đông nên không thể tổ chức đều cho hầu hết sinh viên, nhiều sinh viên chưa được tham gia thực hành các kĩ năng nghề nghiệp.
2.2 Nguyên nhân chủ quan
- Chương trình học các học phần thực hành còn quá nặng về lí thuyết.

- Khâu kiểm tra, đánh giá sinh viên còn lỏng lẻo.

- Chưa chú trọng vào các kĩ năng, kỹ xảo.

- Việc rèn luyện chưa đồng bộ, nhiều sinh viên không tham gia hoặc tham gia đối phó.

- Sinh viên chưa tích cực, tự giác trong rèn luyện kỹ năng thực tập chủ yếu chỉ tập trung ở một số em khá, giỏi.
3. MỘT SỐ ĐỀ XUẤT NÂNG CAO HIỆU QUẢ THỰC TẬP ĐỂ RÈN LUYỆN KỸ NĂNG NGHỀ NGHIỆP CHO HS-SV:
3.1 Tinh thần của đổi mới phương pháp dạy và học phải được triển khai và thực hiện ngay từ chính người thầy dạy:
Người thầy rèn kỹ năng là một quá trình. Người thầy không thể chỉ ngồi nghiên cứu tài liệu tìm ra biết bao phương pháp mới, so sánh, đối chiếu phát hiện ra những ưu điểm so với phương pháp để rồi truyền tải những kiến thức rất mới cho HS-SV bằng những phương pháp khác nhau… . Rõ ràng đây là những “tấm gương” cho HS-SV về cách học. Dạy học hướng vào người học là luận điểm then chốt của lý luận dạy học hiện đại, là bản chất của đổi mới phương pháp dạy – học. Người thầy trong trường đại học chưa quán triệt và triển khai tinh thần này trong các bài giảng của mình tới HS-SV. Có nghĩa là chưa ý thức được việc dạy cho HS-SV cách tư duy, cách học sáng tạo. Người thầy chưa phải là cố vấn, huấn luyện viên, người quản lý, điều khiển quá trình học tập của HS-SV. HS-SV vẫn là những “bình chứa” thụ động để ông thầy chủ động “rót” kiến thức. Đây là một trong những nguyên nhân quan trọng góp phần “đào tạo” ra những SV  non, yếu,… khi đi thực tập tại các công ty, xí nghiệp. Thiết nghĩ, việc đổi mới cách dạy, cách học trong các trường là cái gốc, là căn cốt để HS-SV có học cách học sáng tạo và cũng chính là rèn luyện bản lĩnh nghề nghiệp.

3.2 Phải tạo được sự thống nhất giữa việc trang bị tri thức và kĩ năng nghề nghiệp cho học sinh - sinh viên:
- Về tri thức nghề, phải trang bị cho học sinh sinh viên một vốn tri thức khoa học cơ bản và khoa học nghề nghiệp, không nên xem nhẹ loại tri thức nào. Vấn đề đặt ra cần chú ý là ở trường việc trang bị tri thức khoa học thực hành phải được tổ chức dạy và học theo hướng đáp ứng yêu cầu của việc đào tạo nghề.

Đối với khoa học thực hành, cần cung cấp cho sinh viên những tri thức như : tri thức chung về ngàng nghề đào tạo, tri thức về phương pháp – kỹ thuật tổ chức hoạt động học tập – giáo dục cho học sinh và tri thức tạo tiềm lực cho người học,… Những tri thức này, học sinh sinh viên được học tập, nghiên cứu, tiếp thu qua các môn học khoa học chuyên ngành.

Kỹ năng nghề của học sinh sinh viên được hình thành trên cơ sở các tri thức nghề, đặc biệt là hệ thống các tri thức về khoa học chuyên ngành. Kĩ năng nghề, bao gồm nhiều loại khác nhau tạo thành một hệ thống kỹ năng hoàn chỉnh, trong đó có ba nhóm kĩ năng chủ yếu : kĩ năng học, kĩ năng tổ chức và kĩ năng thực hành.
3.3 Thay đổi, chỉnh lý chương trình đào tạo cho thích hợp với mô hình thực tiễn đòi hỏi
Các trường cần phải xác định cấu trúc chương trình và quy cách đào tạo phải khác với cấu trúc chương trình và quy cách đào tạo của các cơ sở giáo dục khác. Cụ thể :

- Tăng cường tính chất thực tiễn của chương trình cũng như hiệu quả của đào tạo.
- Hoàn chỉnh chương trình đào tạo trên tinh thần xác định đúng mối quan hệ giữa học và hành, đồng thời với việc kết hợp mục tiêu dạy lý thuyết với mục tiêu dạy thực tiễn, giải quyết tốt mối quan hệ giữa học với hành.
3.4 Đầu tư cơ sở vật chất tốt cho các trường:
Trường có nhiều học sinh sinh viên xuống thực hành cần phải có kinh phí hỗ trợ để có thể xây dựng, mua sắm trang thiết bị cần thiết phục vụ công tác rèn luyện nghiệp vụ chuyên môn.

Trường nên có kế hoạch xây dựng những phòng học chất lượng cao để học sinh - sinh viên có thể thực hành tốt, đảm bảo giảng dạy tốt nhưng không làm xáo trộn đến lớp học (đồ dùng dạy học, phương tiện kĩ thuật hiện đại, phòng kính cách li để học sinh sinh viên có thể quan sát, học tập,…) ; xây dựng những không gian cần thiết để tổ chức hoạt động ngoài giờ.

Vấn đề nâng cao hiệu quả thực tập để rèn luyện kỹ năng nghề nghiệp cho học sinh sinh viên các trường là một vấn đề lớn, đòi hỏi sự nỗ lực tổng hợp của các nhà quản lý, các nhà khoa học, các giảng viên trực tiếp đứng lớp, đặc biệt đòi hỏi sự nỗ lực tự thân của học sinh sinh viên.
Thứ nhất, người thầy giáo phải là người đi tiên phong trong việc đổi mới phương pháp dạy học.
Thứ hai, phải tạo được sự thống nhất giữa tri thức với kĩ năng nghề dạy học. Thứ ba, phải chỉnh lý chương trình đào tạo cho thích hợp với mô hình mà thực tiễn đòi hỏi. Thứ tư, cần thiết tổ chức cho sinh viên xuống thực tập nhiều các môn thực hành ngay từ năm nhất. Thứ năm, cần đầu tư cơ sở vật chất tốt hơn cho chuyên ngành.
Nếu các biện pháp này được triển khai và thực hiện tốt, chắc chắn sẽ góp phần không nhỏ trong việc thực hiện thành công nhiệm vụ lớn : đào tạo học sinh sinh viên trở thành những kỹ thuật viên những nhà quản ly có trình độ chuyên môn vững vàng, có vốn liếng tri thức, kỹ năng phong phú, có tinh thần độc lập, tự chủ, sáng tạo trong chuyên môn cũng như trong việc xử lý các tình huống nói chung. Các kỹ thuật viên được đào tạo với “chất lượng” như vậy sẽ là một nguồn lực mạnh, góp phần không nhỏ đưa sự nghiệp giáo dục nước nhà sớm hội nhập với khu vực và quốc tế.
4. RÈN LUYỆN KỸ NĂNG TỰ HỌC CHO HỌC SINH – SINH VIÊN NHẰM NÂNG CAO HIỆU QUẢ THỰC TẬP ĐỂ RÈN LUYỆN KỸ NĂNG NGHỀ NGHIỆP CHO HS-SV:
Tự học là yếu tố quyết định chất lượng học tập, chất lượng đào tạo. Nó là con đường tối ưu để sớm đưa sự nghiệp giáo dục và nền kinh tế nước ta tiến kịp các nước trong khu vực và trên thế giới. Thực tế giảng dạy cho thấy dù giáo viên có dạy giỏi, có kiến thức sâu rộng và trình độ nghiệp vụ vững vàng đến mấy, nếu học sinh sinh viên không chịu khó học tập, đào sâu nghiên cứu, mở rộng thêm kiến thức bằng cách học tập độc lập thì chất lượng học tập cũng không thể cao. Trong điều kiện học tập ở nhà trường như nhau nhưng kết quả học tập của học sinh sinh viên khác nhau rõ rệt, điều đó phần lớn là do khả năng tự học của mỗi sinh viên. Vì vậy, cách thức rèn luyện kỹ năng tự học cho học sinh sinh viên được đề cập sẽ góp phần vào việc đổi mới phương pháp dạy học và nhằm nâng cao hiệu quả thực tập để rèn luyện kỹ năng nghề nghiệp cho HS-SV.
4.1 Kỹ năng tự học
Bản thân mỗi cá nhân đều tiềm ẩn một khả năng tự học, khả năng đó được tăng cường hay không là nhờ vào cách thức học tập của họ. Lối học nhồi nhét sẽ làm người học thui chột khả năng tự học; trái lại, lối học tự tìm tòi, nghiên cứu, chú trọng sự phát triển óc tư duy, vận dụng những điều đã học vào thực tế cuộc sống...sẽ tăng cường khả năng tự học. Như vậy, cách học có tác dụng rõ ràng đến việc phát triển năng lực tự học. Với lối dạy - tự học, mức độ, đặc điểm hành động của người học quyết đến hiệu quả học tập. Hiệu quả của các hành động học tập tự học cao hay thấp tùy thuộc vào kỹ năng thực hiện các hành động đó. Vì vậy việc hình thành kỹ năng trong học tập có vai trò rất quan trọng trong quá trình dạy - tự học. Theo phân tích kỹ năng tự học ra làm hai nhóm chính:

* Nhóm kỹ năng chuyên môn khoa học:

- Kỹ năng chọn lọc, sử dụng kiến thức đã có để hình thành kiến thức mới;

- Kỹ năng đọc sách giáo khoa, giáo trình, tài liệu tham khảo;

- Kỹ năng ghi chép trên lớp;

- Kỹ năng khai thác kiến thức từ các phương tiện học tập;

- Kỹ năng giải quyết các bài tập nhận thức;

- Kỹ năng hình thành và giải quyết vấn đề;

- Kỹ năng lập kế hoạch tự học.

* Nhóm kỹ năng sư phạm:

- Kỹ năng làm việc trên lớp (kỹ năng nói, kỹ năng trình bày vấn đề, kỹ năng hướng dẫn, kỹ năng tổ chức, kỹ năng viết vẽ trên bảng...);

- Kỹ năng soạn giáo án;

- Kỹ năng tự kiểm tra đánh giá.

Có nhiều kỹ năng tự học cần được rèn luyện cho sinh viên hiện nay, bài báo này chỉ đề cập đến một số kỹ năng cơ bản.

4.2  Một số kỹ năng tự học cần thiết cho học sinh sinh viên nhằm nâng cao hiệu quả thực tập để rèn luyện kỹ năng nghề nghiệp cho HS-SV:
* Kỹ năng xây dựng kế hoạch tự học

Lập kế hoạch tự học là việc xây kế hoạch cho những hoạt động cụ thể nhằm thực hiện được các nhiệm vụ mà mục tiêu đề ra. Mỗi học sinh sinh viên khi xây dựng kế hoạch học tập cụ thể cần phải hiểu rõ mục tiêu và tính toán những bước đi thích hợp. Khi lập kế hoạch cần phải suy nghĩ về những gì sẽ làm, chuẩn bị tốt nhất để đạt được hiệu quả học tập cao và phải đặt câu hỏi là tại sao chúng ta phải làm như thế. Đây chính là quá trình lập kế hoạch học tập, là quá trình lập học cách học, mỗi cá nhân phải tính toán cách thức và thời gian để hoàn thành các công việc. Hiện nay, đa số học sinh sinh viên thực hiện các nhiệm vụ học tập còn mang tính tùy tiện, gặp đâu học đó, chưa hình dung được toàn bộ công việc mình đang và sẽ làm như thế nào. Trong khi đó một khối lượng công việc lớn mà học sinh sinh viên phải hoàn thành lại chỉ thực hiện trong một thời gian hạn chế. Vì vậy học sinh sinh viên cần phải sử dụng thời gian một cách tiết kiệm và hiệu quả, bằng cách phân phối công việc một cách khoa học, đặc biệt chú ý đến thời gian tự học.
* Kỹ năng chọn lọc, sử dụng vốn kiến thức cũ để học kiến thức mới
Muốn nhận thức kiến thức mới có hiệu quả bắt buộc phải liên hệ các kiến thức cũ, các kiến thức khoa học liên ngành khác làm cơ sở cho hoạt động tư duy của học sinh sinh viên. Kỹ năng này thúc đẩy quá trình nhận thức kiến thức mới cũng như việc tự học của học sinh sinh viên.

Để làm được điều này, có thể tiến hành theo các cách sau:

- Khi học các kiến thức mới cần phải tái hiện những kiến thức cũ có liên quan để làm sáng tỏ các kiến thức mới;

- Kiến thức cũ có thể là những tình huống giáo dục thường gặp trong thực tế đã nhận biết được. Dùng kiến thức này để chứng minh cho các kiến thức mới đang lĩnh hội.
- Dùng kiến thức có trước kết hợp với các kiến thức mới tiếp theo để hình thành những vấn đề nghiên cứu và giải quyết những vấn đề đó.

- Trong quá trình hình thành và nâng cao năng lực tự học cho học sinh sinh viên, vai trò của người thầy là rất quan trọng. Mỗi giảng viên phải có ý thức trách nhiệm cao trong việc đào tạo thế hệ trẻ và cần lưu ý các điểm sau:

- Giáo dục cho sinh viên xác định động cơ học tập một cách đúng đắn;

- Hình thành phương pháp tự học là khâu cốt lõi để tạo nền tảng cho năng lực tự học. Muốn vậy, giảng viên cần phải đổi mới phương pháp dạy học, xem tự học như là một tiêu chí hàng đầu trong quá trình đào tạo.
- Tăng cường các hình thức dạy học nhóm, trao đổi thảo luận, nêu lên chính kiến của mình... Muốn đạt được điều này buộc học sinh sinh viên phải nghiên cứu tài liệu, phân tích, mổ xẻ các vấn đề trên nhiều khía cạnh khác nhau để có thể tham gia đóng góp hoặc tranh luận để bảo vệ ý kiến của mình.
- Tự học được thực hiện cả trên lớp và ngoài giờ lên lớp có hoặc không có sự hướng dẫn của giảng viên. Quá trình tự học được tiến hành bằng nhiều phương tiện khác nhau, đặc biệt là các phương tiện công nghệ thông tin sẽ tạo điều kiện cho quá trình tự học và tạo nên chất lượng tự học cao.
- Giảng viên cần đề ra kế hoạch dạy học cụ thể toàn bộ học phần, cung cấp trước cho học sinh sinh viên nghiên cứu để biết mình sẽ làm gì và làm như thế nào trong quá trình học tập. Đây cũng là cơ sở để định hướng cho học sinh sinh viên vạch ra kế hoạch tự học cá nhân.

- Rèn luyện cho học sinh sinh viên thói quen viết nhật ký học tập, qua đó, học sinh sinh viên có thể nói lên những suy nghĩ về những điều mình đã đọc, đã vận dụng những điều đã học vào thực tế dạy học và cuộc sống như thế nào, giới thiệu cho bạn bè những tài liệu tham khảo mình thấy tâm đắc nhất hoặc những điều thu thập được những gì qua các cuộc trao đổi, thảo luận.
5. KỸ NĂNG CẦN THIẾT CHO HỌC SINH SINH VIÊN NHẰM NÂNG CAO HIỆU QUẢ THỰC TẬP ĐỂ RÈN LUYỆN KỸ NĂNG NGHỀ NGHIỆP CHO HS-SV :
Đối với học sinh sinh viên, trình độ kiến thức là điều kiện cần nhưng chưa đủ. Ngoài kiến thức, học sinh sinh viên cần phải nâng cao kĩ năng sống của bản thân. Đây là điều kiện cần nhưng lại đang rất thiếu đối với học sinh sinh viên hiện nay.
5.1Kỹ năng xác định mục tiêu phù hợp
Để đạt được những thành công trong cuộc sống. Con người cần phải biết đặt ra những mục tiêu phù hợp với năng lực, điều kiện của bản thân và quyết tâm thực hiện chúng.

Mục tiêu phù hợp sẽ giúp con người sống có mục đích, biết quý trọng cuộc sống của mình và đặt mình vào cuộc sống có ý nghĩa. Ngược lại, cuộc sống sẽ trở nên vô vị và có thể dẫn đến lệch lạc.

Chính vì vậy, xác định mục tiêu là đòi hỏi quan trọng với học sinh sinh viên. Nó giúp học sinh sinh viên biết được những mong muốn cụ thể và cố gắng hoàn thành mong muốn trong thời gian mình muốn. Mục tiêu cũng giúp học sinh sinh viên biết được để đạt được ước mơ thì bản thân cần làm gì, cần nguồn hỗ trợ nào, và từ đó biết được những khó khăn và thuận lợi gặp phải.
5.2 Kỹ năng tự nhận thức
Tự nhận thức là tự biết mình là ai, điểm mạnh, điểm yếu của bản thân, mối quan hệ với những người xung quanh… Nhận thức rõ về bản thân giúp cá nhân thể hiện sự tự tin và tính kiên định để có thể giải quyết vấn đề và ra quyết định hiệu quả. Tự nhận thức cũng giúp bản thân đặt ra những mục tiêu phấn đấu phù hợp và thực tế.

Tự ý thức là một kỹ năng sống quan trọng giúp mỗi học sinh sinh viên nhận thức rõ hơn về bản thân: Biết mình là ai, mình có những điểm chung và những điểm riêng nào so với những người khác.

Từ đó, học sinh sinh viên sẽ chủ động hơn trong việc rèn luyện kỹ năng tự nhận thức và có thái độ tự tin đối với những gì đã có, thấy được những gì cần cố gắng, biết mình muốn gì và không thích gì để kiên định và ra quyết định phù hợp.

5.3 Kỹ năng giao tiếp
Trong cuộc sống hàng ngày, chúng ta thường xuyên phải giao tiếp với nhiều người, với nhiều đối tượng thuộc các tầng lớp khác nhau, để học hỏi thêm thực tế kinh nghiệm trong quá trình thực tập. Sự tinh tế, khéo léo trong cách ứng xử với mọi người đã giúp cho chúng ta đạt tới một nghệ thuật trong thực tiễn.
5.4 Kỹ năng ra quyết định và xử lý vấn đề
Trong cuộc sống học sinh sinh viên rất thường xuyên phải đối mặt với những vấn đề khó giải quyết. Chính vì vậy cần phải suy nghĩ, lựa chọn và đưa ra các quyết định để giải quyết vấn đề, tình huống đó một cách phù hợp với điều kiện và hoàn cảnh của bản thân.

Với mỗi quyết định và giải quyết đúng đắn, có thể mang lại thành công cho cá nhân.
Ra quyết định là việc làm quan trọng nhưng không phải lúc nào cũng dễ thực hiện. Việc ra quyết định đòi hỏi suy nghĩ linh hoạt, kịp thời, sáng tạo. Điều đó sẽ giúp học sinh sinh viên luôn có sự lựa chọn đúng đắn trong việc phát triển các kỹ năng nghề nghiệp.
5.5 Kỹ năng làm việc theo nhóm
Tục ngữ có câu: “Một cây làm chẳng nên non, ba cây chụm lại nên hòn núi cao”. Điều đó có nghĩa là, khi làm việc theo nhóm thì hiệu quả công việc cao hơn nhiều so với làm việc đơn lẻ.

Vì vậy, các nhà tuyển dụng đặc biệt là các công ty nước ngoài rất quan tâm đến kỹ năng làm việc theo nhóm của ứng viên khi họ muốn tuyển dụng nhân viên mới. Đây là một điểm yếu của người Việt nam, rất nhiều bạn học sinh sinh viên tốt nghiệp loại khá, loại giỏi nhưng khi phỏng vấn tìm việc làm vẫn rớt hoặc được đánh giá thấp về mặt này.
5.6 Biết lắng nghe và học hỏi từ những lời phê bình của người khác
Rất khó để tiếp thu những lời phê bình từ người khác, dù đó là những lời phê mang tính xây dựng. Nhưng đây là một kĩ năng cô cùng quan trọng trong quá trình học tập cũng như nghề nghiệp của học sinh sinh viên.

Việc giữ thái độ bình tĩnh và có thái độ ứng xử phù hợp trước những lời phê bình là vô cùng cần thiết, nó phản ánh thái độ cầu thị của một học sinh sinh viên. Nhiều trường hợp, nhà tuyển dụng cố tình phê bình, nếu học sinh sinh viên không tỉnh táo sẽ mắc lừa họ.

Vì thế học sinh sinh viên cần phải học cách lắng nghe và học hỏi từ những lời nói của những người đối diện.
5.7 Năng động, tự tin và biết thuyết phục người khác
Thái độ tự tin là rất quan trọng khi muốn gây ấn tượng với một ai đó. Việc tỏ ra khiêm tốn khi nhận được lời tán dương của người khác là rất quan trọng nhưng việc làm cho người khác nhận rõ những điểm mạnh cũng quan trọng không kém.

5.8 Kỹ năng làm chủ và tự đánh giá bản thân
Tập cách tự suy nghĩ và quyết định cho bản thân từ việc ngành nghề cho đến học hành. Tìm hiểu bản thân mình để xác định cho mình mục tiêu nghề nghiệp rõ ràng. Không ai hiểu rõ mình hơn chính bản thân mình. Tìm hiểu những điểm mạnh yếu của bản thân để phát huy tối đa sở trường và hoàn thiện chính mình.
6. PHƯƠNG PHÁP RÈN LUYỆN KỸ NĂNG SỐNG NHẰM NÂNG CAO HIỆU QUẢ THỰC TẬP ĐỂ RÈN LUYỆN KỸ NĂNG NGHỀ NGHIỆP CHO HS-SV:
Kỹ năng sống là khái niệm mới xuất hiện nhưng lại có tính chất toàn cầu. Bởi trong thời đại “thế giới phẳng”, không thể tồn tại nếu không có những kĩ năng để đối phó và vượt qua những nguy cơ tiềm tàng của thời hiện đại.

Kỹ năng sống giúp học sinh sinh viên nhận biết và có thái độ tích cực đối với những tình huống căng thẳng, sẵn sàng chấp nhận những khó khăn, thử thách trong cuộc sống. Đồng thời, học sinh sinh viên cũng có cách để ứng phó tích cực trong nhiều tình huống khác nhau, biết cách giải tỏa cảm xúc và làm chủ bản thân, luôn trau dồi kỹ năng suy nghĩ tích cực, kỹ năng giao tiếp, kỹ năng tự nhận thức cảm xúc của bản thân. Chính vì tầm quan trọng to lớn ấy của kỹ năng sống, chúng ta cần tìm ra những biện pháp để rèn luyện kỹ năng sống cho bản thân…
6.1 Coi kỹ năng sống như một môn học chính khóa
Với tầm quan trọng trong thời đại hiện nay, kỹ năng sống hoàn toàn xứng đáng được đưa vào học tập như một môn học chính thức. Tuy nhiên do nhiều nguyên nhân, kỹ năng sống chưa được đưa vào nhà trường, nhưng mỗi chúng ta cần có ý thức coi kỹ năng sống như một môn học quan trọng cần học.
6.2  Nhận thức đúng tầm của kỹ năng sống
Tầm quan trọng của kỹ năng sống trong thời đại mới này thì ai cũng biết. Tuy nhiên, hầu hết mọi người đều nhận thức không thực sự đầy đủ về tầm quan trọng của kĩ năng sống. Điều này làm cho học sinh sinh viên hay rộng hơn là những người học chưa chú trọng vào việc học tập và rèn luyện. Giáo dục thì chưa đầu tư kĩ lưỡng vào nội dung, phương pháp dạy kỹ năng sống, chưa thực sự quan tâm đầu tư về cơ sở vật chất, phương tiện giảng dạy gây ảnh hưởng đến hiệu quả giáo dục kĩ năng sống. Vì thế, đừng đợi chờ một sự “cải cách giáo dục”, mà ngay từ bây giờ hãy tự tìm hiểu về kỹ năng sống, hiểu biết về nó và học nó.

6.3  Kĩ năng sống vừa mang tính cá nhân vừa mang tính xã hội
Để rèn luyện kỹ năng sống, trước tiên phải hiểu về tính chất của chúng. Kỹ năng sống vừa mang tính cá nhân vừa mang tính xã hội. Hay nói một cách đơn giản hơn, kỹ năng sống mang hai đặc trưng: đặc trưng nghề nghiệp và đặc trưng vùng miền.

Thứ nhất, về đặc trưng nghề nghiệp, mỗi nghề nghiệp lại cần có một kỹ năng sống khác nhau.

Thứ hai, về đặc trưng vùng miền, ở mỗi vùng miền lại cần có một kỹ năng sống khác nhau để tồn tại và phát triển.

Tóm lại, cần phải hiểu rõ bạn cần kỹ năng sống nào trong hoàn cảnh và học đúng kỹ năng sống đó.
6.4 Tổ chức các hoạt động phong phú và đa dạng
Để rèn luyện kỹ năng sống, cách duy nhất là tiến hành thực hành. Và các phương pháp hiệu quả nhất đó là: Thảo luận, phân tích trường hợp điển hình, giải quyết tình huống, bày tỏ ý kiến… Qua đó, sẽ được trải nghiệm và tự rèn luyện kỹ năng sống cho bản thân.
6.5 Thực hành liên tục và hình thành kỹ năng bản thân
Thực hành kĩ năng sống là biện pháp quyết định thành công của quá trình học tập kĩ năng sống. Trong đó, vận dụng linh hoạt và biến kỹ năng sống trên lý thuyết thành kĩ năng, khả năng ứng xử linh hoạt, hiệu quả các tình huống xảy ra trong cuộc sống là mục tiêu.

Học phải đi đôi với hành, lĩnh vực nào cũng vậy và học kỹ năng sống cũng không là ngoại lệ./.
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